
É HORA DE ELEGER UMA 
CIPA DE LUTA!

Já foi dada a largada para a 
eleição da nova gestão da CIPA 
(Comissão Interna de Prevenção 
a Acidentes) da Revap (Refinaria 
Henrique Lage) e uma coisa é cer-
ta: nunca foi tão necessário ele-
germos um time forte de cipeiros, 
que estejam ao lado do Sindicato 
e possam conduzir a luta e a resis-
tência no local de trabalho.

Por isso, é muito importante 
que todos os petroleiros e petro-
leiras votem em candidatos com 
perfil combativo e comprometido 
com as pautas dos trabalhadores, 
para que possamos fortalecer o 
caráter independente, de organi-
zação e de enfrentamento deste 
instrumento dos trabalhadores 
dentro da refinaria. 

Defender os direitos
É dever da Cipa lutar contra 

o sucateamento das relações de 
trabalho, as falhas operacionais 
recorrentes, a má conservação do 
maquinário.

Com cipeiros de luta, também 
vamos combater os efeitos da re-
dução de efetivo, o descumpri-
mento de normas regulamenta-
doras, a redução de treinamentos, 
além de cobrar o acompanha-
mento rigoroso dos acidentes e o 
apontamento dos riscos a que os 

Mais do que nunca, precisamos eleger um time de cipeiros comprometido com a defesa 
dos trabalhadores e com a luta por mais saúde e segurança no trabalho

trabalhadores estão submetidos 
no dia-a-dia, como o benzeno, por 
exemplo. Estas são apenas algu-
mas das discussões que poderão 
avançar muito se tivermos uma 
CIPA bem estruturada.

Por tudo isso, o Sindicato in-
dica e pede o voto para compa-
nheiros que já acumulam uma tra-
jetória de luta e que, com certeza, 
farão um trabalho importante na 
defesa da saúde e segurança de 
toda a categoria.

Cada trabalhador pode votar 
em até nove candidatos. Vote 
nos candidatos de luta!

ELEIÇÃO DE CIPA
REVAP 2019

QUANDO: de 3 a 21 de abril

COMO VOTAR: 
- A votação é nominal e não 
por chapa.
- Você pode votar em 
até nove candidatos.

Abril de 2019



VOTE EM QUEM ATUARÁ NA 
DEFESA DOS PETROLEIROS

Ter uma CIPA forte e atuante 
faz toda diferença quando o as-
sunto é saúde e segurança do tra-
balho. 

Ainda mais em uma empresa 
como a Petrobrás, com processos 
de alta periculosidade e manipula-
ção de produtos inflamáveis. 

Nesse cenário um único pro-
cedimento de segurança não se-
guido à risca pode causar graves 
acidentes.

NESTA ELEIÇÃO

POR UMA CIPA FORTE, VOTE:

ANDRÉ MOREIRA
PR/DCCF

ANDRÉ SATO
TEU/UT

ROBISON 
 PR/DH

 LUÍZ RICARDO
MA/ED

LOBO
SMS

ROMILTON
TEU /UT

MOISÉS SOARES
PR/HRC

WILMAR KUNDE
GP/GP-RGN/GP-SP

Combater os fatores de risco
Em agosto do ano passado, 

um acidente de classe 3 na parada 
de manutenção da Tocha e outro, 
na parada do Tanque 42220, pro-
vocaram o afastamento de dois 
companheiros e escancaram os 
problemas de segurança na refi-
naria

A apuração apontou falhas 
absurdas, como tampa de motor 
amarrada com barbante e falta de 

placas de sinalização em cabos e 
painéis elétricos. 

Estes acidentes poderiam ter 
sido evitados se não fosse a negli-
gência da Petrobrás.

Por isso, é necessário forta-
lecer a CIPA. Eleja companheiros 
comprometidos com a defesa de 
um ambiente de trabalho seguro. 

Vote nos candidatos 
indicados pelo Sindicato!


