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2013 foi um periodo de muitas lutas da classe
traballhadora que continuarao em 2014

classe trabalhadora
iniciouem 2013 um
processo de
mudanga no cardater da
participacdo do povo na politica.
Os movimentos sociais, sindicais,
estudantis e populares sempre
estiveram na luta por melhoria das
condicoes de vida, transporte,
saude, educacao, habitacdo e pela
condenagdao de corruptos e
corruptores. O elemento novo foi a
resposta em massa do conjunto da
classe trabalhadora a repressao
violenta da policia militar a
reivindicacdo do Movimento Passe
Livre, em S3ao Paulo.
O ataque da policia
despertou o povo para um

processo de transformagao. Essa é
a mensagem central dos protestos
que tomaram as ruas do pais e
impulsionaram as maiores lutas
que ja se viu nos ultimos tempos na
defesa dos direitos trabalhistas,
sociais eindigenas.

Outro elemento novo que
explodiu sobre a cabeg¢a dos
politicos foi a repulsa aos cerca de
RS 50 bilhdes orcados para a Copa
de 2014 enquanto o povo
trabalhador precisa de
atendimento de qualidade nos
hospitais publicos, melhorias na
educacdo, saneamento basico
eficiente nas periferias e regides
metropolitanas das grandes
cidades, transporte mais eficiente

e barato. E isso sem contar na
perda da soberania nacional
porque vivemos um estado de
excecdo em que a FIFA, uma das
instituicbes mais corruptas do
mundo, manda e desmanda no
Brasil por meio da Lei Geral da
Copa.

O legado da Copa serd a
luta da classe trabalhadora.
Como 2014 é ano de eleigoes,
que os protestos de 2013 e as
lutas que se encaminham
construam a mudanga
necessdria na politica brasileira
jogando para escanteio os
politicos e partidos da velha e
novadireita!

FELIZ NATAL E 2014 DE MUITAS LUTAS E VITORIAS!

O nosso caminho é feito pelos nossos proprios passos...

Mas a beleza da caminhada depende dos que vao conosco!

Assim, que neste NOVO ANO que se inicia
Possamos caminhar mais e mais juntos...

Em busca de um mundo melhor, cheio de PAZ,
SAUDE, COMPREENSAO e MUITO AMOR.

Que o ANO NOVO renove nossas esperangas!
E o fulgor dos nossos coragdes unidos intensifique a

manifestacao de um ANO NOVO repleto de vitérias para a
classe trabalhadora! E que o resplendor dessa chama seja

como a TOCHA que ilumina nossos caminhos para a
construgao de um futuro repleto de alegrias!

A todos vocés, companheiros e companheiras, que temos o

mesmo ideal de luta, amigos (as) que fazem parte da nossa
vida, desejamos que as experiéncias proximas de ANO NOVO
sejam construtivas, saudaveis e harmoniosas!
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Perdas do FGTS desde 1999 podem ser requeridas na justica

Os trabalhadores estao
tendo perdas enormes nos
saldos das contas do FGTS
desde 1999 por causa da
utilizacado da TR (Taxa
Referencial) para corregcao
monetaria dos saldos, mais
juros de 3% ao ano. Em
comparagao com a corregao da
poupancga, por exemplo, estas
perdas podem chegar a 61%
até 2013, conforme indices do
DIEESE/BACEN.

O Sindipetro/SJC vai
ajuizar acéo pedindo a devida
corregao dos saldos do FGTS.
Os trabalhadores da ativa e
aposentados devem trazer até
0 nosso departamento juridico
0s seguintes documentos:

autenticadas;

e Comprovante de
endereco - copia
autenticada ou original,

« Paraquem é aposentado:
Carta de concessédo de
aposentadoria- cépia
autenticada;

o ExtratoAnualde FGTS de
Janeiro de 1999 até hoje
(é possivel acessar pelo
site CEF, se tiver
dificuldade de acesso,
peca para o gerente em
uma das agéncias da
CEF).

E possivel que haja

dificuldade de conseguir o extrato

do FGTS na Caixa Econdmica.

e« RG e CPF - coépias

Contudo, este banco acaba de
disponibilizar uma ferramenta
em seu site que permite a
consulta do extrato dos
lancamentos do FGTS desde o
inicio dos anos 1990, quando
ocorreu a centralizagao das
contas do FGTS na Caixa.

O sistema esta disponivel
no link FGTS na pagina de capa
do site www.caixa.gov.br. Ha
opcbes de atualizacao de
endereco, extrato por e-mail e
servigos no celular.

Para ter acesso as
informacdes, € preciso cadastrar
uma senha, informar o numero
do PIS e aceitar um termo de
cadastramento. Qualquer duvida
pode ser esclarecida com o
departamento juridico do
Sindipetro/SJC.

PSDB e imprensa burguesa conspiram contra a Petrobras

O PSDB e a imprensa
burguesa noticiaram que a
Petrobras teria 32% de chances
de falir nos préximos dois
anos. Imprensa burguesa é o
mesmo que midia capitalista
que noticia em fungcao dos
interesses dos grupos
econémicos aos quais estao
submetidos. Ja nao bastava
FHC ter aberto o capital da
empresa e iniciado os leilées
do petréleo, a sua turma agora
conspiracontraaempresa.

A noticia teriabase num
“estudo” de uma consultoria
chamada Macroaxis. Ocorre
que a Macroaxis nao é uma

Grupo de trabalho para
os aposentados ainda
nao saiu do papel

A Petrobras assumiu o
compromisso na mesa de
negociacao do ACT de criar um

consultoria, é apenas um site
de “calculos de investimento”
automatizado, que pega dados
financeiros brutos, aplica uma
formula e fabrica conclusoées.
O mesmo site “analisou” que a
Vale teria 59% de chances de
falir nos préoximos dois anos.

Se os economistas
fossem bons em entender a
farsa que é o capitalismo, nao
teria havido a crise de 2008 e a
Europa e os EUA nao estariam
no buraco. Tudo é
especulagao!

A imprensa e o PSDB
reproduziram esta estupidez
como noticia verdadeira. Isso

grupo especifico, que ja deveria
ter sido instituido 45 dias apés
a assinatura do ACT, para
discutir as questdoes dos
aposentados.

Né6s ja sabiamos que a
empresa so é legalista quando
convém. Agora também esta

s6 pode ser a servigco de
especuladores financeiros
querendo ganhar dinheiro com
a queda das ag¢des da
Petrobras. Isso é crime contraa
economia, que em alguns
lugares do mundo, lugares
sérios, gera processo e da
cadeia. Em lugares em que a lei
funciona, Eike Batista ja estaria
preso faz tempo por fraudar a
economia com capitalizagao de
recursos na Bolsa de Valores
em cima de projegcoes de
faturamento fantasma para as
empresas falidas dele. Isso é o
capitalismo!

claro que sé6 cumpre acordos
quando quer.

Os trabalhadores
exigem a criacao deste grupo
de discussao das
reivindicagcdoes dos
aposentados e aposentadas da
categoria.
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PLR 2013: Adiantamento sem metas!
Metas nao, resultado sim

Petrobras
apresentou
sexta-feira, 13,
em reuniao com a FNP, no Edise-
RJ, sua proposta de
adiantamento da PLR 2013. A
empresa oferece piso de RS
5.948,12 (até o nivel 457-A) ou
0,45 de uma remunera¢ao como
adiantamento. A proposta é
menor do que a metade do piso
daPLR anterior.

Se a lei da PLR 10.101
permite que os empregados
da companhia recebam o
equivalente a até 25% do que
é repassado aos acionistas,
nos queremos esses valores.
A Petrobras esta
acostumada a atropelar ou
até mesmo ignorar
negociagcdes porque conta
com a parceria da federag¢do
governista, que ladra, mas

sempre fecha com a

empresa.

Tanto a diregcao da
Petrobras quanto a sua federacdo
governista estao mais
preocupadas e ocupadas em
defender o regramento sobre a
PLR. Esse regramento é
extremamente prejudicial
porque engessa o valor final da
PLR a metas e praticamente
acaba com o poder de negociagao
da categoria. A PLR por
regramento seria estabelecida
por aplicagao de uma tabela, pois
nao haveria possibilidade de
afericao.

A dire¢dao da Petrobras
tem dado um carater muito
perigoso para as relagdes
trabalhistas na empresa. A
terceirizacao rola solto, a
contrata¢ao de terceirizadas é a
farra do boi, os treinamentos sao
escassos e ineficientes, e a
valorizagcdao do quadro de
empregados é cada vez pior. Isso

gera um clima constante de
tensao e acirramento dos animos
porque os milhares de
trabalhadores desta
multinacional nao aceitam mais
serem maltratados. A empresa
deveria ter entendido isso nesta
ultima greve nacional dos
petroleiros, que contou com o
apoio massivo dos companheiros
terceirizados.

A conjuntura da categoria
e do pais é de muita luta. Os
conflitos sociais estdao a flor da
pele, as categorias profissionais
estdo loucas para decretar uma
verdadeira independéncia! Tudo
isso vai eclodir na nossa luta pela
negociacao do valor final da PLR
2013.

O momento sera
excelente para
endossarmos as nossas
bandeiras historicas: PLR
Maxima e lgual para Todos.
Nao aoregramento!
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Promoc¢oes por mérito ou por subserviéncia ?

onfiar no “sistema

de meritocracia”,

muitas vezes, é
abrir mao de direitos. Promocoes
ocorrem, mas nem sempre Os
melhores sio promovidos. A
empresa aposta, muitas vezes, na
subserviéncia, na submissiao em
detrimento de um bom ambiente
de trabalho.

Certa vez escutamos de
um gerente que os confiaveis
para empresa sao os que nhao
ouvem o Sindicato ou nido param
nas assembleias. A premissa seria
de que o sistema nao perdoa, mas
ndo é bem assim. Alguns
cometem erros, sao punidos, mas
jamais esquecidos. Outros, o
sistema perdoa tanto pela
submissao do empregado como
politica de benesses que ocorre

no local de trabalho.

Ha empregados
promovidos em detrimento de
outros com mais habilidade. Isso
nao é bem visto pelos
trabalhadores e provoca péssima
ambiéncia. Tudo isso acontece
por incompeténcia gerencial ou
troca de favores, nao valorizando
os que, de fato, tém aptidao para
comandar.

Comandar nao é baixar
a cabeca, é saber orientar,
trocar informacoées, valorizar
o trabalhador, coisa que
muitos chefes ndo sabem.
Jurar compromisso e
fidelidade nado é suficiente
para ser um bom supervisor ou
coordenador.

E uma pena que haja

trabalhadores que endossem essa
farsa de meritocracia ao
estabelecer conluio com algumas
chefias por promocgodes
embasadas no trafico de
influéncia.

A proximidade da chefia
desperta “o desejo pequeno
burgués de ascensao”, como diria
Karl Marx. Essa individualidade
faz o trabalhador esquecer seu
lugar naluta de classes.

Nés, empregados, somos
apenas niimero para a empresa. E
s6 verificar o nimero de
processos trabalhistas
requerendo os direitos dos
trabalhadores, pois a empresa
nao corrige as distorgoes.

Defenda a empresa, mas
defenda, acima de tudo, os seus
direitos!

CALENDARIO DE ASSEMBLEIAS SOBRE
PROPOSTA DE ADIANTAMENTO DA PLR 2013

Data

Horario

GRUPO

7h
15h
23h

7h
15h
23h 1

7h Gastau
17h Sindicato

19/12 - 52 feira HA
19/12 - 52 feira
19/12 — 52 feira
20/12 - 62 feira
23/12 - 22 feira
23/12 - 22 feira
23/12 - 22 feira
23/12 - 22 feira
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