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Qual o ponto do ônibus para a 
REVAP? No posto Ipiranga!
O sindicato tentou dialogar com a gerência de 
RH para resolver o problema do ônibus de turno 
que abandona os trabalhadores no meio da 
estrada, num posto de gasolina em Guaratingue-
tá. Já faz quase um ano! Por força de lei especí�-
ca, para os trabalhadores de turno o transporte é 
obrigação da empresa e gratuito. Com a atual 
situação, os trabalhadores precisam utilizar meio 
de transporte próprio para chegar ao trabalho. A 
má vontade da atual gestão para resolver a 
pendência impressiona. O sindicato conquistou 
a extensão do eixo do transporte na justiça e, 
numa atitude mesquinha, os gerentes parecem 
querer descontar na força de trabalho. Estamos 
falando de segurança! Estão deliberadamente 
colocando vidas em risco! Ou a vida vale MENOS 
para a atual gestão da REVAP? Exigimos respeito 
e transporte de qualidade!

Elevador do COQUE completa um 
ano fora de operação!
Os trabalhadores “comemoraram” o aniversário 
do elevador do coque no mês passado. A ideia foi 
evidenciar que os problemas da re�naria muitas 
vezes são negligenciados pelas gerências e 
acabam se tornando parte da vida cotidiana da 
força de trabalho! 
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Exigimos melhoria nas condições de trabalho, 
aumento do efetivo e treinamento de qualidade! 

Aproveite o campo de denúncia do nosso site e 
nos envie as situações de sua área que, de tão 
antigas, já são parte do “folclore” da re�naria!

Alimentação agoniza na refinaria
Apesar do placar o�cial do restaurante (a bússola 
da gestão) apontar uma possível aprovação da 
qualidade da alimentação servida na re�naria, o 
mal-estar é geral na força de trabalho. Não dá 
para fugir da realidade. Essa semana faltou 
comida no restaurante principal! A coisa vai de 
mal a pior! Já existe o boato de que a empresa 
responsável está pulando fora! O sindicato 
denunciou que a redução nos valores do contra-
to iria fatalmente atingir a qualidade e, em pouco 
tempo, isso já �cou claro para todos. Qual vai ser 
a posição da gerência? Deixa como está para ver 
como é que �ca? O placar o�cial não re�ete a 
realidade (é melhor fazer uma auditoria e deixar 
o processo de avaliação mais transparente!) A 
categoria já deixou claro que não irá aceitar!

Com 53,15% dos votos, Christian Queipo, candidato apoiado pelo Sindipetro-SJC, 
FNP e Aepet, venceu as eleições para o Conselho de Administração (C.A) da Petro-
brás. A apuração dos votos terminou na manhã da última terça-feira (13).

Se considerarmos os votos só da Revap, a vitória foi ainda maior: foram 79,5% dos 
votos para Queipo contra apenas 20,45% para o candidato da FUP.

A eleição de Queipo é uma grande vitória dos trabalhadores, na luta em defesa de 
uma Petrobrás e�ciente, integrada e indutora do desenvolvimento nacional.

AS VERDADES DA REVAP

CHRISTIAN QUEIPO VENCE ELEIÇÃO
AJUDE O SINDICATO A ELEGER O SEU MASCOTE
TRABALHADORES APROVAM REESTRUTURAÇÃO
DO DEPARTAMENTO JURÍDICO DO SINDICATO
BOA NOTÍCIA: JUSTIÇA DETERMINA QUE EQUACIONAMENTO
NÃO SEJA COBRADO DOS PETROLEIROS DE SÃO JOSÉ
VITÓRIA: MOBILIZAÇÃO BARROU TENTATIVA DE DIMINUIÇÃO DA CIPA

SEGURANÇA EM XEQUE: TRANSPORTE 
SÓ ATÉ METADE DO CAMINHO E SETOR 
HÁ MAIS DE UM ANO SEM ELEVADOR

Leia mais na Pág. 4
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No início do mês, o Sindipetro-SJC lançou em seu 
site (www.sindipetrosjc.org.br) uma enquete para 
escolha do mascote do Sindicato.

Foram apresentados três  personagens criados 
pelo chargista Bruno Galvão, pro�ssional reconhe-
cido nacionalmente por sua larga experiência em 

charges sindicais e políticas. O mesmo que 
também assina a charge que ilustra a capa 

desta edição do Tocha.

A ferramenta para a escolha do 
mascote já está disponível. Para parti-
cipar, basta primeiro clicar no dese-
nho que preferir e depois em enviar. 

Em seguida, há a possibilidade de 
sugerir um nome. Para isso, é preciso 

preencher um formulário simples, com 
nome, email e a sua sugestão e enviar. 
Pronto, você já deu sua contribuição.

Entre os três personagens apresentados, dois 
deles têm a pretensão de representar os petrolei-
ros, em caricaturas de biotipos diferentes. O 
primeiro, usando um megafone, faz o tipo mais 

No último dia 6 de março, o juiz Luis Maurício Sodré de Oliveira, da 3ª Vara Cível de São José dos Campos, 
em resposta ao embargo de declaração oposto pela Petros, con�rmou a liminar que impede o desconto 
do polêmico plano de equacionamento que começaria a ser feito já no contracheque do dia 10 de 
março.

Com isso, os petroleiros participantes da ativa e os aposentados assistidos, �cam de fora do plano de 
equacionamento, por força de liminar. Agora nossa tarefa é pressionar para que a Petrobras assuma suas 
dívidas com o plano! 

Vamos à luta contra o abusivo Plano de Equacionamento da Petros!

Em defesa de participantes e assistidos do PPSP!

denunciador e inconformado. O segundo, 
barbudo, aparece em postura mais conci-
liadora, mas com o dedo apontado, mos-
trando que não está menos atento aos 
problemas que envolvem a categoria. E, 
por último, uma ilustração mais lúdica, que faz 
alusão ao Tocha, que é o nome de nosso informati-
vo.

Vence a ilustração mais votada. Já o nome, 
será de�nido após as sugestões enviadas 
serem analisadas por uma comissão, 
formada por um diretor, um associado e 
um jornalista do Departamento de 
Comunicação do Sindicato. 

O autor do nome vencedor irá 
ganhar um brinde: uma linda jaque-
ta na cor preta, com o timbre do 
Sindipetro-SJC, tamanho único.

A votação pode ser feita até o dia 10 de 
abril. O mascote será anunciado posterior-
mente, nos canais de comunicação do Sindicato.

Participe!

Os petroleiros da base do Sindipetro-SJC aprova-
ram, por unanimidade, a reestruturação feita pela 
atual diretoria no Departamento Jurídico do Sindi-
cato. Além disso, outras medidas indicadas pela 
diretoria foram debatidas com a categoria e apro-
vadas por ampla maioria, inclusive, o plano de 
ajuda ao Sindipetro-RJ, mostrando que a solidarie-
dade de classe está em alta na base. 

Para consultar os trabalhadores, uma rodada com-
pleta, com um total de oito assembleias, foi reali-

zada pelo Sindicato, atingindo os petroleiros de 
todos os grupos, turnos, aposentados e Transpe-
tro.

“Os trabalhadores se mostraram muito conscien-
tes da importância das mudanças que foram 
implementadas. A aprovação massiva foi um voto 
de con�ança da categoria nas mudanças feitas 
por essa gestão”, disse o presidente do 
Sindipetro-SJC, Rafael Prado.

A Revap tentou, no início do mês, impor a diminui-
ção no número de representantes da CIPA, dos 
atuais 9 para seis titulares. O anúncio foi feito 
durante uma reunião da subcomissão eleitoral da 
CIPA e causou reação instantânea: tanto os repre-
sentantes da CIPA, quanto do Sindicato, abando-
naram imediatamente a reunião em repúdio à 
decisão.

Após a péssima repercussão que a suposta 
decisão causou, no dia seguinte, RH e gerência 

A Secretaria dos Aposentados do Sindipe-
tro/SJC irá ajudar os associados com a decla-
ração de Imposto de Renda. O atendimento 
já começou e vai até o dia 30 de abril, no 
Sindicato, das 8h às 12h e das 13h30 às 17h.

Mas, atenção: não deixe para a última hora. O 
sistema de envio da declaração via internet 
�ca absolutamente congestionado nos 
últimos dias do prazo. 

geral chamaram o Sindicato para uma conversa e 
decidiram manter a CIPA inalterada.

Fazemos um chamado para que todos participem 
desse processo! A CIPA é uma importante ferra-
menta de luta da categoria. 

Em abril, o sindicato irá promover um curso de 
formação para Cipistas. Divulgaremos a data em 
breve. 

Vitória da categoria!

AJUDE O SINDICATO A 
ELEGER O SEU MASCOTE

EM ASSEMBLEIAS, PETROLEIROS APROVAM 
REESTRUTURAÇÃO DO DEPARTAMENTO 

JURÍDICO E OUTRAS MEDIDAS

SINDICATO CONSEGUE BARRAR DIMINUIÇÃO DA CIPA

ACERTANDO AS 
CONTAS COM O LEÃO O Sindipetro/SJC está acompanhando e receben-

do a opinião dos petroleiros e petroleiras da Revap 
sobre a refeição servida na unidade desde a 
mudança no contrato da alimentação. 

Na época, a re�naria alegou que a mudança não 
afetaria a qualidade da refeição, mas há muitas 
reclamações. 

O que você, trabalhador, acha? A qualidade conti-
nua a mesma? Qual sua opinião? Queremos saber!

Utilize o canal de denúncias do nosso site preen-
chendo o formulário em www.sindipetrosjc.org.br 
para enviar as reclamações.

DE OLHO NA 
ALIMENTAÇÃO!

BOA NOTÍCIA: JUSTIÇA MANTÉM 
LIMINAR E PETROS NÃO PODE 
APLICAR EQUACIONAMENTO


