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E d i t o r i a l

E x p e d i e n t e

Ao final da gestão 2016/2019, é chegada a hora 

de fazermos um balanço e podemos dizer, 

sem medo de errar, que foram inúmeros os 

avanços conquistados no período. Graças à 

disposição de luta e mobilização dos petroleiros 

e petroleiras de nossa base, colecionamos 

vitórias e adicionamos mais capítulos à nossa 

história de luta. 

E temos orgulho de dizer que muitas das 

melhorias conquistadas começaram dentro 

de casa. Isso mesmo. Várias medidas foram 

tomadas ao longo dessa gestão, com foco 

nas melhorias da gestão administrativa 

do Sindicato. Um bom exemplo disso, foi 

a reestruturação do nosso Departamento 

Jurídico, com um atendimento mais adequado 

às nossas necessidades, e as mudanças no 

relacionamento com os empregados. 

No campo das lutas, tivemos embates 

importantes e que já fazem parte da história da 

classe petroleira. Marcamos presença em todas 

as lutas da categoria contra as privatizações e o 

desmonte do Sistema Petrobrás. Denunciamos 

os desmandos do governo Temer e da 

Petrobrás, nos juntamos aos caminhoneiros 

na luta contra a alta no preço dos combustíveis 

e protagonizamos uma grande Greve Geral 

Petroleira, que culminou na queda de Pedro 

Parente.

Nesse cenário, dentro dos muros da Petrobrás 

os ataques não foram menores. Campanhas 

salariais mais difíceis a cada ano, ACT sob 

constante ameaça de retirada de direitos que 
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foram conquistados a duras penas, a injusta 

proposta de equacionamento da Petros, em 

uma tentativa descarada de jogar nas costas 

dos trabalhadores o custo da incapacidade 

administrativa. E, para fechar com chave 

de ouro, a tentativa indecorosa da empresa 

de impor um novo PCR (Plano de Cargos e 

Remuneração).

Foram muitas as lutas e estávamos lá, em todas 

elas.  Foi isso que fez tudo valer a pena.

Para um registro histórico e para que tenhamos 

mais clareza de quais são os nossos próprios 

desafios, elaboramos essa publicação.  O 

objetivo é fazer uma retrospectiva, prestar 

contas de tudo que foi desenvolvido durante 

esses três últimos anos e apontar caminhos para 

a continuidade do nosso trabalho coletivo. Nas 

próximas páginas, você vai conferir e relembrar 

alguns dos principais acontecimentos desse 

período. 

Nós, diretores da gestão 2016/2019, temos 

certeza que temos ainda muito por fazer. Mas, 

estamos certos de que estamos no caminho 

certo. 

Que nesse próximo período, possamos seguir 

juntos na luta, que deverá ser ainda mais 

acirrada, por nossos direitos e contra o 

desmonte do Sistema Petrobrás.

Rafael Prado 

Presidente do Sindipetro-SJC
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G e s tã o 
A d m i n i s t r at i va

Em janeiro de 2018, o Sindipetro/SJC firmou 

novo contrato para a prestação de atendimento 

jurídico aos seus associados. A mudança 

teve como objetivo adequar nosso contrato à 

legislação e a realidade da entidade, com maior 

equilíbrio financeiro entre as partes e mais 

vantajoso para os sócios. 

R e f o r m u l a ç ã o 
d o  d e pa r ta m e n t o 
j u r í d i c o
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O Sindicato passou a ter uma relação de 

estabelecimentos que concedem descontos 

aos associados. A relação, que está em 

expansão, já tem disponibilizado vários cursos, 

universidades, escolas de idiomas, postos de 

combustível, barbearias e diversas outras 

vantagens.

O Sindicato disponibilizou aos associados um 

Sistema de Gestão Processual SAJ-ADV, no qual 

cada associado tem acesso ao sistema e pode 

acompanhar o andamento de seu processo. A 

medida possibilita mais controle, transparência 

e segurança na gestão dos prazos e informações 

e o acesso dos sócios a todas as informações de 

seus processos em área específica, por meio de 

senha e login pessoal.

Em outubro de 2018, a diretoria do Sindipetro-

SJC assinou um ACT (Acordo Coletivo de 

Trabalho) com os funcionários do Sindicato, 

encerrando um período de 10 anos em que 

os trabalhadores da entidade ficaram sem 

nenhum acordo _o último ACT foi em 2008, 

não-renovado nos anos seguintes. Um passo 

importante no rumo de dar mais transparência 

e organização para a gestão do Sindicato.

A C T  pa r a 
f u n c i o n á r i o s  d o 
S i n d i c at o

Em setembro de 2017, o Sindipetro-SJC 

inaugurou sua churrasqueira no CEPE 

(Clube dos Empregados da Petrobras), que 

está à disposição para uso dos sócios. Estão 

disponíveis no local um freezer, 12 mesas e 

48 cadeiras. No entanto, é preciso efetuar a 

reserva previamente.

C h u r r a s q u e i r a 
n o  C E P E

I m p l a n ta ç ã o  d e 
c o n v ê n i o s

S i s t e m a  d e  G e s tã o 
P r o c e s s u a l
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Em novembro, o Sindicato contratou a psicóloga 

Delaine para prestar atendimento gratuito a 

associados e dependentes. A profissional atende 

às terças e quintas, das 13h às 17h. Interessados 

precisam só agendar horário. É mais um 

serviço oferecido pela entidade que vem para 

complementar o cuidado com os associados.

At e n d i m e n t o 
p s i c o l ó g i c o

No começo de dezembro, os associados do 

Sindicato passaram a ter uma carteirinha. O 

objetivo é facilitar a identificação dos sócios da 

entidade em qualquer evento que seja específico 

para associados, como palestras, cursos, festas 

e assembleias. Além disso, facilita para que os 

sócios tenham acesso a todos os descontos com 

os estabelecimentos conveniados do Sindicato.

C a r t e i r i n h a  d e 
i d e n t i f i c a ç ã o
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Em 2018, nosso Sindicato ganhou um mascote. 

A ilustração e o nome do PetrOlheiro foram 

definidos após um concurso com a participação 

dos petroleiros e petroleiras da nossa base. A 

ilustração foi uma criação do chargista Bruno 

Galvão. A aceitação foi tão boa que, a pedido 

da categoria, o mascote ganhou também uma 

versão feminina: a PetrOlheira.

M a s c o t e

C o m u n i c a ç ã o

Também foi nessa gestão que o Sindipetro-

SJC ganhou um novo site, que entrou no ar 

em outubro de 2017. Mais bonito, moderno, 

interativo e de fácil navegação, a nova página 

melhorou consideravelmente a comunicação 

com os petroleiros e petroleiras da base.

O Sindipetro-SJC lançou, em dezembro, um 

documentário sobre a história de lutas, greves 

e conquistas da categoria petroleira de São 

José dos Campos e Região, desde a fundação do 

Sindicato, em 1982. 

Um registro importante sobre a experiência 

de construção coletiva de nossa entidade, 

contada por diversos companheiros, com o 

objetivo de resgatar, documentar, preservar e 

divulgar para a nova geração os principais fatos 

históricos que marcaram a trajetória de lutas 

dos petroleiros e petroleiras de nossa base, ao 

longo dos anos.

L a n ç a m e n t o  d o 
n o v o  s i t e

D o c u m e n tá r i o
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L u ta s

O Sindipetro-SJC participou ativamente do 

Dia Nacional de Paralisações, realizado pelas 

Centrais Sindicais no dia 29 de setembro de 

2016. Um dia em que a classe trabalhadora 

saiu às ruas contra o desemprego, a retirada 

de direitos e os cortes em serviços públicos 

anunciados pelo governo Temer.

No dia 15 de março os trabalhadores saíram de 

novo às ruas no Dia Nacional de Paralisações 

e Greves, em várias cidades do país, contra 

as reformas da Previdência e Trabalhista 

propostas pelo governo Temer. Os petroleiros 

e petroleiras de São José dos Campos e região, 

mais uma vez, somaram-se às lutas.

D i a  N a c i o n a l  d e 
Pa r a l i s a ç õ e s  e 
G r e v e s

P r o t e s t o s  C o n t r a 
a s  R e f o r m a s
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As centrais sindicais definiram o dia 10 de 

agosto de 2018 como o Dia do Basta! Neste 

dia ocorreram diversas e simultâneas 

manifestações da classe trabalhadora em todo 

o país em defesa do emprego, contra a Reforma 

Trabalhista e a Reforma da Previdência.

Foi um grande Dia Nacional de Lutas com 

manifestações, paralisações e mobilizações 

contra os crescentes ataques do governo e 

dos patrões, que tanto penalizam a classe 

trabalhadora. Os petroleiros e petroleiras de 

São José dos Campos e Região não ficaram 

de fora e protagonizaram um grande ato na 

portaria da Revap (Refinaria Henrique Lage).

D i a  d o  B a s ta

Foram inúmeras as mobilizações da FNP 

(Federação Nacional dos Petroleiros) e seus 

sindicatos filiados  contra as privatizações do 

Sistema Petrobras.

C o n t r a  a s 
p r i vat i z a ç õ e s

Em 2017 foram duas as Greves Gerais que 

pararam o país e mostraram a força dos 

trabalhadores: a primeira, no dia 28 de abril 

e a segunda no dia 30 de junho. Nas duas 

ocasiões, os petroleiros da Revap (Refinaria 

Henrique Lage) fizeram paradas de advertência 

e atrasaram a entrada dos turnos.

G r e v e s  G e r a i s
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Tivemos campanhas salariais difíceis, com 

negociações turbulentas e ameaças de retirada 

de direitos que cresciam, a cada ano. Mas a 

categoria mostrou resistência, disposição de 

luta e venceu as batalhas. Foram inúmeras 

assembleias na porta da refinaria, além de 

paralisações, atrasos e cortes de rendição.

C a m pa n h a s 
S a l a r i a i s

Os petroleiros e petroleiras da base fizeram 

um ato em apoio à greve dos caminhoneiros, 

que parou o país em maio de 2018. Afinal, 

a mobilização dos caminhoneiros foi 

motivada, em grande parte, à política nefasta 

implementada pelo governo Temer e Pedro 

Parente, de preço dos combustíveis. Além 

do ato, houve aprovação do estado de greve, 

atrasos na entrada dos turnos e cortes de 

rendição. O Sindicato também lançou uma 

campanha publicitária, com praguinhas, 

adesivos, outdoors e camisetas, com o slogan 

“Todos contra a Alta dos Combustíveis”.

A p o i o  à  g r e v e  d o s 
c a m i n h o n e i r o s  e 
c o n t r a  a  a lta  d o s 
c o m b u s t í v e i s

Em 2017 também foram várias as manifestações 

dos trabalhadores contra a medida anunciada 

pela Revap de racionamento da comida. 

Em outras palavras, a refinaria anunciou 

que limitaria a quantidade de proteínas e 

sobremesas para cada trabalhador, barateando 

assim o custo da alimentação servida. Foram 

inúmeras reuniões com a empresa para tratar do 

assunto e muitas as reclamações recebidas dos 

trabalhadores pelo Sindicato. Afinal, conforme 

já tínhamos antecipado, a mudança no contrato 

da alimentação ocasionou em grande queda da 

qualidade da alimentação servida. Foram tantas 

as reclamações dos trabalhadores que, menos 

de um ano depois, a empresa jogou a toalha e 

desistiu do contrato. A refinaria teve então que, 

finalmente, refazer o contrato.

D e  o l h o  n a 
A l i m e n ta ç ã o
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Atos, palestras, plenárias, fóruns e seminários 

em defesa dos participantes da Petros foram 

atividades muito comuns durante todo o 

período. O objetivo foi sempre encontrar 

caminhos na luta pela diminuição do impacto 

do Plano de Equacionamento do Déficit do 

PPSP. A luta continua.

E m  D e f e s a  d a 
P e t r o s

No segundo semestre de 2018, a categoria se 

deparou com mais um ataque: a Petrobras, sem 

negociação prévia com os Sindicatos, começou 

a impor um novo PCR, que veio cheio de 

armadilhas para os trabalhadores. O Sindicato 

então tomou a frente das discussões e iniciou 

o debate com os trabalhadores, esclarecendo e 

orientando sobre cada ponto do novo plano.

O  n o v o  P C R

No dia 30 de maio, os petroleiros e petroleiras 

da Revap se juntaram aos petroleiros de todos o 

país em uma grande Greve Nacional Petroleira, 

que mostrou toda a resistência e disposição de 

luta dos trabalhadores e culminou com a queda 

de Pedro Parente, da presidência da empresa.

G r e v e  N a c i o n a l 
P e t r o l e i r a
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C o n g r e s s o s,  C u r s o s 
e  F o r m a ç õ e s

Sindipetro-SJC participou enviando 

representantes para o I Coupesp (Congresso 

Unitário dos Petroleiros do Estado de São 

Paulo), em julho de 2016, e para o II Coupesp, 

que aconteceu em setembro de 2017. O objetivo 

foi organizar lutas conjuntas com toda a 

categoria petroleira contra o desmonte do 

Sistema Petrobras.

I  e  I I  C O U P E S P

O Sindicato também marcou presença nos dois 

congressos da FNP que ocorreram no período: 

no X Congresso, que aconteceu em julho de 

2016, em Macaé (RJ) e no XI Congresso, que 

aconteceu em agosto de 2017, em São Sebastião 

(SP).

X  e  X I  C o n g r e s s o 
d a  F N P
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Em julho de 2017, o Sindipetro realizou um 

seminário sobre o Centenário da Revolução 

Russa. As discussões levaram os participantes 

a entender melhor e aprender sobre esse 

importante episódio histórico que levou a 

classe trabalhadora ao poder na então Rússia 

czarista. A revolução de 1917 mudou o regime 

no país, que mais tarde viria a formar a União 

Soviética. O evento teve boa adesão do público 

e contou com a participação de mais de 100 

pessoas.

S e m i n á r i o  s o b r e 
o  c e n t e n á r i o  d a 
r e v o l u ç ã o  r u s s a

A FNP realizou, em fevereiro de 2017, o I 

Encontro Nacional dos Petroleiros, em Santos 

(SP), e o Sindipetro-SJC estava lá. O evento teve 

como temas a “Venda de ativos da Petrobrás” e 

a “Previdência Social”.

I  E n c o n t r o  N a c i o n a l 
d o s  p e t r o l e i r o s
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Em agosto de 2017, o Sindipetro-SJC realizou 

uma palestra sobre Direito de Greve, que foi 

ministrada pelo advogado especialista em 

direito público, Sebastião Pereira, que também 

é colaborador do Ibeps (Instituto Brasileiro 

de Estudos Políticos e Sociais). A palestra foi 

realizada na porta da Revap (Refinaria Henrique 

Lage), na entrada dos trabalhadores. O objetivo 

foi esclarecer a categoria sobre os direitos 

de mobilização e greve como instrumento de 

reivindicação, garantidos pela constituição 

federal.

A diretoria do Sindipetro/SJC promoveu dois 

cursos de oratória. No primeiro deles, em 

2016, participaram apenas os diretores e foi 

ministrado pela jornalista e historiadora 

Claudia Santiago Vianotti, do NPC (Núcleo 

Piratininga de Comunicação). O objetivo foi 

preparar os diretores para o enfrentamento dos 

desafios da comunicação sindical e popular. 

O segundo curso aconteceu em dezembro 

de 2018, aberto a todos os associados, e foi 

ministrado por especialistas do Ibeps (Instituto 

Brasileiro de Estudos Políticos e Sociais).

C u r s o s  d e  O r at ó r i a

Pa l e s t r a  s o b r e 
D i r e i t o  d e  G r e v e
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S a ú d e  e  S e g u r a n ç a 
n o  T r a b a l h o

Em junho de 2017, o Sindipetro-SJC promoveu 

na sede do Sindicato um curso sobre saúde 

e segurança dos trabalhadores, que foi 

ministrado por Bernardo Pilotto, da Escola 

Paulista de Medicina (USP).

O Sindipetro/SJC, em parceria com a ALESTE 

(Associação Amigos da Zona Leste) e o CONEN 

(Coordenação Nacional de Entidades Negras) 

organizaram uma atividade conjunta, em 

junho de 2017: uma palestra sobre os males do 

benzeno. 

Por videoconferência, o médico patologista 

dr. Paulo Saldiva, que foi coordenador do 

Laboratório de Poluição Atmosférica da USP 

(Universidade de São Paulo), participou falando  

sobre as doenças respiratórias causadas pela 

poluição, a qualidade do ar que respiramos e a 

implicação de fatores econômicos envolvidos 

no modelo de produção energética.

C u r s o  s o b r e  S a ú d e 
e  S e g u r a n ç a

M a l e s  d o  B e n z e n o
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Em abril de 2018, o Sindipetro-SJC fez a 

discussão com a base e indicou 11 candidatos 

para a CIPA, dos quais 10 foram eleitos (7 

titulares e três suplentes). Uma grande vitória 

para o conjunto dos trabalhadores, que conta 

com um time de cipeiros forte e combativo 

para a defesa da saúde e segurança dos 

trabalhadores.

Em parceria com o Ibeps (Instituto Brasileiro 

de Estudos Políticos e Sociais) o Sindipetro-

SJC promoveu o curso sobre a legislação do 

Benzeno, ministrada pela professora Arline 

Sydnéia Abel Arcuri, da Fundacentro-SP.

O curso tirou dúvidas e explicou aos 

participantes todos os riscos e efeitos dessa 

substância para a saúde, que pode causar 

inúmeras doenças, inclusive neurológicas, além 

do câncer. Também mostrou os alarmantes 

índices de incidência de leucemia/câncer em 

trabalhadores expostos ao benzeno, entre 

outras informações.

Também em abril de 2018, o Sindicato promoveu 

um curso de formação para a Cipa, ministrado 

pela colaboradora do Ibeps (Instituto Brasileiro 

de Estudos Políticos e Sociais) e engenheira de 

Segurança do Trabalho, Vanessa Farias, que 

atua como assistente técnica dos Reclamantes 

em Perícias Judiciais na Revap (Refinaria 

Henrique Lage), desde 2013. O objetivo do curso 

foi capacitar os trabalhadores, com enfoque na 

formação técnica, para que os representantes 

eleitos tivessem mais ferramentas para atuar 

e utilizar a CIPA em defesa dos trabalhadores.

Em agosto de 2018 a Secretaria de Aposentados 

do Sindipetro-SJC promoveu uma palestra 

sobre cuidados auditivos. O objetivo era tirar 

dúvidas sobre saúde auditiva, cuidados que 

devem ser tomados, prevenção e as soluções 

mais modernas, disponíveis no mercado, para 

minimizar os efeitos da perda auditiva.

E l e i ç õ e s  d a  C I PA

C u r s o  s o b r e 
l e g i s l a ç ã o  d o 
b e n z e n o C u r s o  d e  F o r m a ç ã o 

pa r a  a  C I PA

Pa l e s t r a  s o b r e 
c u i d a d o s  a u d i t i v o s



1 8 Tocha Especial - Edição Especial de Balanço da Gestão 2016-2019

Para comemorar o Dia Nacional do Aposentado 

e da Previdência Social, o Sindipetro-SJC 

realizou um evento na sede do Sindicato, em 

janeiro de 2018. Todos os sócios aposentados 

foram convidados. A programação incluiu 

uma palestra sobre Previdência Social, com 

a advogada Rosane Maia. Em seguida, o 

músico João Bosco Tavares, de Guaratinguetá, 

compartilhou sua experiência pessoal sobre os 

desafios que enfrentou após ter se aposentado 

precocemente por conta de um acidente que 

limitou seus movimentos. O evento terminou 

com um café.

O Sindipetro-SJC completou 35 anos de lutas, 

em outubro de 2017. E a data, claro, não passou 

em branco. O Sindicato promoveu uma festa 

para comemorar a data com seus associados e 

associadas da ativa, aposentados, pensionistas 

e respectivos dependentes, no Cepe (Clube dos 

Empregados da Petrobrás). Um dia de muita 

alegria e celebração, que fez jus à história de 

lutas e vitórias de nossa entidade.

D i a  n a c i o n a l 
d o  A p o s e n ta d o

3 5  a n o s  d o 
S i n d i c at o

F e s ta s  e 
E v e n t o s



Siga o Sindipetro-SJC nas redes sociais e 
mantenha-se informado sobre as lutas da 

categoria e da classe trabalhadora.

Acesse o nosso site: 
sindipetrosjc.org.br

/sindipetrosjc

@SindipetroSJC

@sindipetrosjc

/SindicatodosPetroleirosdeSJCeregiaoSP


