Orgao Oficial de Informagdes do Sindipetro Sdo José dos Campos - 16/07/2012 N2 14 de 2012

Depois de comunicada
da rejeicao das bases sobre a
sua proposta de PLR, a
direcao da Petrobras chamou
a FNP para reuniao, mas,
mesmo diante dos argumentos
e confirmacao dos
sentimentos das bases, nao
apresentou nova proposta na
reuniao com os sindicatos da
FNP e o Sindipetro-RJ, no dia
4 de julho. Apdos corte de
rendicao na Revap, sexta-feira,
13, finalmente, a direcao da
empresa se mexeu e
convocou reuniao para o dia
17, as 16h, a fim de apresentar
nova proposta de PLR.

A FNP ja havia indicado
aos seus sindicatos a
realizacao de setoriais para
aprovar atrasos de, no minimo,
uma hora, podendo ampliar e
fazer em conjunto com as
bases que estejam junto
conosco nessa luta até a
empresa apresentar proposta
que atenda a demanda da
categoria.

Em Sao José dos
Campos, ha movimentos
desde abril. N6s esperamos
contar com o apoio de toda a
categoria até a assinatura do
acordo para forcar a empresa
a negociar um valor digno para
os trabalhadores.

Desde o fim de
dezembro, a direcao da

Petrobras enrola para ganhar
tempo e desmotivar a luta da
categoria. Cobramos ha muito
tempo a discussao do montante
e a forma de distribuicao antes
da Assembleia Geral dos
Acionistas. Ja se passaram
setes meses desde que
comecamos a solicitar reuniao
para negociar a PLR 2011.
Nesse meio tempo, a
empresa vai muito bem,
obrigado! Aumentou a previsao
de investimentos para os
préximos anos, ganhou com o
aumento da gasolina e do
diesel (que vai aumentar de
novo) em que o governo abriu
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mao da CIDE,
mantém a posicao
de numero 75 no ranking das
empresas mais valiosas do
mundo, tem sua marca avaliada
em US$ 10,5 bilhoes e teve
lucro liquido de R$ 33.100.699
bilhoes no ano passado. Ou
seja, a empresa tem condicoes
reais de apresentar uma
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proposta digna para a
categoria, mas apresentou até
aqui a menor proposta de PLR
dos ultimos anos.

Em 2011, foram
destinados para a Diretoria
Executiva da Petrobras o valor
de R$ 1.400.714,79 e mais o
mesmo montante como “bénus
por desempenho”, totalizando
R$ 2.801.429,58. A média foi de
R$ 400 mil pagos a cada um dos
sete membros da diretoria
executiva da Petrobras. Em
2012, a quantia pode chegar a
R$ 500 mil por diretor.

Ja para a categoria foi
destinada no ano passado

12,2% do equivalente

repassado aos

acionistas, sendo que a

lei nos permite até 25%.

Este ano, a

empresa propds para a

PLR dos trabalhadores

10,8% do equivalente

repassado aos acionistas.

Assim nao da. Isso é
retrocesso.

Por isso, a direcao da
empresa tem que aumentar o
montante proposto e dividirem
partes iguais. Os gerentes e
diretores tém que receber a
mesma quantia dos
trabalhadores. E por isso que
a FNP luta! E com esta proposta
que nds vamos para essa
hegociacao!
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O governo federal criou
um barril de pélvora na regiao
de Altamira, no Para, para
beneficiar grupos de
construtoras e politicos.
Todas as populacoes
ameacadas e expulsas da
regiao por causa da barragem
do rio Xingu se revoltaram
contra essa agressao violenta
ao meio ambiente e ao sustento
do povo que
vivia as margens
do rio Xingu. O
governo federal
reagiu
criminalizando
esses povos.

Agora 11 militantes de
movimentos sociais da regiao,
entre eles um padre, uma freira,
um pescador que teve sua casa
destruida pelas empreiteiras e
um documentarista, estao
sendo indiciados como
criminosos.

Ha o agravante de que as
policias civil e militar, em
Altamira, sao em grande parte,
“patrocinadas e financiadas
pelas proprias empresas que
constroem Belo Monte”, por
conta de um termo de

cooperacao assinado com o
governo do Para.

O Estado brasileiro
assumiu o papel de violador
dos direitos constitucionais e
dos direitos humanos.

Em Sao José dos
Campos, o sindicalista
Fabricio Rodrigues foi preso
no dia 4 de julho ao participar
da atividade de campanha
salarial do Sindicato
dos Condutores do
Vale do Paraiba. A
policia, que tentava
coibir as mobilizacoes
do Sindicato dos
Condutores, deteve o
sindicalista aleatoriamente
para enfraquecer a Campanha
Salarial dos motoristas e
cobradores.

A detencao foi armada
para criminalizar o sindicalista
do mesmo jeito que a policia
planta drogas em carros de
cidadaos para arrancar
dinheiro.

A Prefeitura de Sao José
jd vem com uma série de
ataques contra os
trabalhadores do transporte. A
Secretaria de Transportes e as

empresas de 6nibus colocaram
cinco linhas para operar sem
cobrador desde 12 de junho. A
prefeitura quer obrigar o
motorista a dirigir, cobrar,
conferir o troco, dar assisténcia
ao cadeirante, prestar
informacao ao usuario e
enfrentar o transito sozinho.
Isso sem falar no risco de
demissoes dos cobradores.

A detencao do Fabricio
fere o pleno direito de
organizacao sindical e é parte
da politica de criminalizar a luta
dos trabalhadores que esta se
tornando pratica em nosso pais
e ha regiao.

Vale lembrar que na
Petrobras existe a mesma
arapuca contra os petroleiros
com o exército fazendo
treinamento de guerra dentro
das refinarias para, em caso, de
mobilizacoes da categoria, agir
com violéncia e criminalizar a
nossa luta.

Basta! Exigimos dos
governos Federal, Estadual e
Municipal a imediata libertacao
desses trabalhadores, que hoje
sao presos politicos em um pais
que se diz democratico.

-

O governo comecou a
discutir a reforma do Codigo
Criminal e pretende colocar a
criminalizacao dos
movimentos sociais no
pacotdao. Com a desculpa de
discutir a menoridade penal e
outros pontos, os deputados
e senadores querem acabar
com o direito democratico as
\manifestagées.

A intencao dos politicos
é facilitar a exploracao
capitalista dos governos e
patroes impedindo o povo de
se manifestar. Quem se
levantar contra a opressao
sera tratado como criminoso, o
que ja esta acontecendo em
varias partes do pais, como na
construcao das usinas
hidrelétricas de Roraima e do

Para, nas greves pelo pais
afora e por ai vai. E a volta da
Ditadura do porrete!

Quem tem que ser
criminalizado e punido sao os
juizes que vendem
sentencas, habeas corpus e
policiais envolvidos com
extorsao e drogas.

Contra o golpe ao direito
de lutar! Lutar é direito!
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o governo quer
aproveitar o periodo eleitoral
para fazer alterac6es no regime
previdenciario. E claro que
sempre que O governo mexe na
Previdéncia é para meter a mao
nos nossos direitos,
conquistados ao longo de
décadas de contribuicao para o
INSS (Instituto Nacional de
Seguridade Social).

O Congresso quer
aproveitar que daqui pra frente
todo mundo s6 pensa e fala em
eleicao para extinguir o fator
previdenciario, mas estipular
uma idade minima ainda maior
para a aposentadoria. O fator
previdenciario € um roubo
inventado pelo governo FHC e
mantido por Lula e Dilma para
reduzir em até 30% o valor da
aposentaria.

Com isso, o governo
troca o roubo do fator
previdenciario pelo aumento da
idade minima. E mais
sacanagem e ataque aos
nossos direitos.

Esses ataques fazem
parte da Reforma da
Previdéncia, que o governo
federal ameaca impor ha anos.
A reforma criaria caréncia para
recebimento de pensées nos

casos de morte. SO0 haveria

beneficio para orfaos e
cbnjuges com contribuicao
minima de dois anos. Seria
extinta a pensao vitalicia para
0 villvo ou a vilva com menos
de 40 anos.

O que deve ser cortado
é o auxilio-paleté, o auxilio-
moradia, as verbas de gabinete,
as falcatruas com as
empreiteiras contratadas para
obras publicas, o roubo do
dinheiro publico de todas as
formas possiveis e imaginaveis
dessa corja de politicos

corruptos e exploradores que
sugam o povo.

O trabalhador tem que
estar atento, inclusive por
causa das eleicoes. Vamos
protestar e nos levantar contra
qualquer retirada de nossos
direitos e isso também tera que
ficar claro este ano nas urnas.

Trabalhador nao vota em
quem entrega e retira direitos
do trabalhador! Uma das
alternativas é renovar todas as
cadeiras das camaras e
prefeituras. Isso pode melhorar
o nivel dos governos. Renove!

-

A Justica do Trabalho
de Minas Gerais determinou
que um banco pague hora
extra pelo tempo que um
funcionario gastou para fazer
cursos na internet em sua
casa, apos a jornada de
trabalho. A decisdo da juiza
substituta da 312 Vara do
\Trabalho em Belo Horizonte

Jane Dias do Amaral foi mantida
no ultimo dia 20 pelo TRT-MG
(Tribunal Regional do Trabalho
de Minas Gerais), mas nao se
aplica automaticamente a
outros casos.

Cabe recurso, mas de
qualquer forma ja € uma vitoria
importante para os
trabalhadores, ja que, hoje em

~

dia, devido a dinamica do
trabalho, muitas vezes, o
trabalhador é obrigado
implicitamente a realizar um
curso no horario de descanso
para atender a empresa.
Agora esperamos que a
decisao se espalhe para
outros estados e tribunais do
trabalho pelo pais afora.
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A Petrobras so6 paga
hora extra quando a viajem
ocorre em dia de folga e apenas
referente ao limite de horas da
jornada normal. Portanto, se o
petroleiro viaja a trabalho para
a empresa em dia comum,
mesmo excedendo as horas
normais, nao recebe nada de
extra.

Essa discussao foi
levantada recentemente em
reuniao de acompanhamento
de ACT. N6s entendemos que

o trabalhador deve ter esse
direito, mas qualquer mudanca
nessa regra deve ser pleiteada
em Acordo Coletivo de
Trabalho. Veja a clausula do
ACT sobre o tema:

“Clausula 262 - Servico
Extraordinario - Viagem a
Servigco

No caso de viagem a servico
da Companhia que coincida
com o dia de folga ou de
repouso remunerado, a

Companhia garante a sua
retribuicao como se fora de
trabalho extra, nos limites da
jornada normal.”

Por causa disso é tao
importante os trabalhadores
participarem das assembleias
de aprovacao ou rejeicao de
Acordo Coletivo proposto pela
empresa. S6 com pressao e
mobilizacao das bases nés
vamos conquistar esse e
outros direitos no Acordo
Coletivo.

“Um assessor de 32 nivel de um deputado, que tem
esse titulo para justificar os seus ganhos, mas que nao passa de um ‘ASPONE’ ou um
mero estafeta de correspondéncias, ganha mais que um cientista-pesquisador da
Fundacao Instituto Oswaldo Cruz, com muitos anos de formado, que dedica o seu tempo
buscando curas e vacinas para salvar vidas.”

~

J

A FNP ira realizar o VI
Congresso da Federacao
Nacional dos Petroleiros no
Sindipetro-SJC nos dias 27, 28
e 29 de julho. Todos os
trabalhadores e trabalhadoras
da base estao convidados a
participar das palestras e
debates.

Os pontos principais do
Congresso serao: a Campanha
de PLR, a construcao da pauta
de Campanha Salarial, a
organizacao contra a pratica de
punicoes, os ataques da
Petros/Petrobras/FUP contra

0s nao repactuados com a
reabertura da
repactuacao e
demandas
especificas das
bases.

A abertura do
evento ocorrera no
dia 27, sexta-feira,
com as saudacoes e
analise da
conjuntura politica
da categoria
petroleira e da classe
trabalhadora.

Participem!

CONGRESSO

NACIONAL DOS
4

HETROLEIROS

Sindipetro AM/MA/AP/PA,

Sindipetro-SJC, Sindipetro-LP,

Sindipetro-AL/SE e
Sindipetro-RJ
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FNP indica mobilizacoes por PLR

Apés corte de rendicdo na Revap, Petrobras convoca nova reunido

O SINDIPETRO/SJC ESTA DE PORTAS ABERTAS. ASSOCIE-SE!




Patroes e governos criminalizam as lutas dos trabalhadores
Policia prende ilegalmente, no Para, até padre e freira; em Sdo Jose,
sindicalista € preso por lutar por aumento salarial

Reforma do Cédigo Criminal pode afetar a luta dos trabalhadores



Governo quer atacar o direito a aposentadoria;
INSS sofre com o desvio das nossas contribuicoes

Justica do Trabalho reconhece como hora
extra curso on-line feito em casa



Hora Extra em Viagem:
nos queremos este direito por inteiro!

PARA REFLETIR

VI Congresso Nacional da FNP




