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Chegamos a um momento crucial do
ACT 2009. Ou nos rendemos à enrolação da
Petrobrás ou vamos à greve para arrancar
uma proposta de ACT digna. Para o RH da
empresa, foi ilegítima a mobilização dos
trabalhadores de Cabiúnas (Norte
Fluminense), que permaneceram em vigília
dentro do terminal, assim como foi a
ocupação no 15º andar do Edita (RJ) e
diversas outras formas de mobilização que
os petroleiros têm protagonizado nesta
campanha, inclusive a greve dos dias 15 e
16.

A FNP presta todo apoio à
mobilização e acreditamos que este é mais
um exemplo da necessidade de termos um
calendário unificado de mobilização, da
necessidade de construirmos a greve
conjuntamente nos 17 sindicatos.
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A mesa de negociação chega ao seu
limite, depois de “construirmos a ponte para
uma nova proposta”, como gosta de chamar
o gerente Diego Hernandes em seu linguajar
de negociador patronal.

São só lamentações, parece que a
Petrobrás está em fase de liquidação. Para
Diego, a empresa não tem condições de dar
um reajuste digno na tabela salarial, repor
perdas do passado, sequer pensa em
melhorar as condições de vida dos
aposentados e pensionistas ou acabar com
as discriminações e falta de isonomia.

Na verdade, a Petrobrás economiza
com os trabalhadores para doar ao governo
e ao capital internacional. A Petrobrás

d’água. Isto, para não falar na maior
descoberta dos últimos 30 anos, o pré-sal.
Só o que não cresceu na maior empresa do
Brasil foram as condições sociais e
econômicas de seus empregados.

PETROLEIROS INTENSIFICAM
MOBILIZAÇÕES E PREPARAM A

GREVE NACIONAL UNIFICADA DIA
24/11 (TERÇA-FEIRA)

FRENTE NACIONAL DOS PETRO-LEIROS MANTÉM A CONSTRU-ÇÃO DA GREVE NACIONAL DACATEGORIA. SE A EMPRESACHAMAR PARA NEGOCIAR OUAPRESENTAR PROPOSTA COMAVANÇOS, MOVIMENTO SERÁREAVALIADO COM A CATEGORIA!

Petrobrás, esta pobre menina rica
quebrou nos últimos anos todos os recordes
de produção e de renda, já divulgou o
segundo maior lucro do terceiro trimestre de
2009 dentre as empresas de capital aberto
da América Latina e Estados Unidos. Com
ganhos de US$ 4,107 bilhões, ficou atrás
apenas da Exxon Mobil, que reportou lucro
de US$ 4,730 bilhões no período. Nos
últimos 10 anos, seu valor de mercado
cresceu quase 15 vezes, saindo de 14,5 para
US$207,9 bilhões.

Com a inteligência e esforço de seus
trabalhadores aposentados, novos e antigos,
a Petrobrás bateu recordes de perfuração
em águas profundas e ultra-profundas,
saindo de 1300m para 7.000m de lâmina

A Petrobrás
desmarcou a reunião
programada para o dia
18, às 14h, já que ainda
não tinha nenhuma nova
proposta para a
categoria.

As bases da FNP
já estão preparando a
greve que deve ser
deflagrada na próxima
t e r ç a - f e i r a .
A s s e m b l é i a s ,
setoriais e reuniões de
preparação estão
ocorrendo. Fique
atento ao calendário
de organização de
seu sindicato.
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IMPRENSA: imprensafnp@gmail.com DIREÇÃO COLEGIADA
Agnelson /Sindipetro PAAMMAAP - agnelson.silva@vivax.com.br - (92) 9902-2709;

Ademir / Sindipetro SJC - advademir@yahoo.com.br - (12) 9729-0065;

Alealdo / Sindipetro AL/SE - ita@infonet.com.br -(79) 8843-9777; 8126-1010; 9128-1464;

Azevedo / Sindipetro SJC - jose.r.a@terra.com.br - (12) 9729-0561;

Clarckson / Sindipetro AL/SE - clarcksonaraujo@uol.com.br - (79)8839-4304;

Dirney / Sindipetro RS – dirneyribeiro@yahoo.com.br - (51)9604-2899;

Duquia / Sindipetro RS – luerceduquia@yahoo.com.br - (51) 9112-2013;

Emanuel Cancella/Sindipetro RJ – emanuelcancella@uol.com.br - (21)9951-6616;

Lourival Junior/SindipetroPAAMMAAP – lmjrmonteiro@ig.com.br - (91) 81629654;

Parrela / Sindipetro LP – agparrela@ig.com.br- (13)9601-9656, 7807-9381;

Roberto Ribeiro / Sindipetro RJ – robertocribeiro@yahoo.com.br - (21) 9797-3882
Wilson Gomes / Sindipetro LP – Wilson.gomes@uol.com.br - (13)7804-1391; (12) 9702-8655
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EXPEDIENTE:
Sindicatos que compõem

a Frente Nacional dos Petroleiros:
Sindipetros do Litoral Paulista,
São José dos Campos, Rio Grande
do Sul, Rio de Janeiro, Alagoas/
Sergipe, Pará/Amazonas/
Maranhão/Amapá e as oposições
do Norte Fluminense, Caxias,
Bahia, Minas Gerais, Rio Grande do
Norte e Unificado/SP

Edição e diagramação:
Emerson José - Sindipetro/SJC

Congresso vota contra o povo
e cria a Petro-Sal

 Destino da Petrobrás é ser uma

grande terceira...

O governo federal conseguiu
aprovar, quinta, 19, na Câmara, o primeiro
dos quatro projetos que estabelecem o
novo marco regulatório para a camada do
pré-sal. Por 250 votos a favor e 67 contra,
aprovou a criação da Empresa Brasileira
de Administração de Petróleo e Gás
Natural S.A, a Petro-Sal, estatal que será
responsável pela gestão dos contratos de
partilha na nova área de exploração da
costa brasileira. O projeto foi aprovado
sem alterações em relação ao que havia
sido aprovado na comissão especial que
analisou a proposta.

RMNR e PRMNR e PRMNR e PRMNR e PRMNR e Periculosidadeericulosidadeericulosidadeericulosidadeericulosidade

Uma das campanhas que a FNP tem levantado
é a bandeira da “Periculosidade pra valer”.
Companheiros do TABG estão atentos a esta questão
e estiveram na mesa de negociação. Trabalhadores
do CENPES e TECAM entraram em contato
solicitando maior divulgação desta questão, inclusive
considerando ações judiciais em andamento.

O fato é que o cálculo do Complemento de
RMNR deveria ser feito da seguinte forma:
COMPLEMENTO = RMNR – SB. Mas a Empresa tem
feito esta conta de maneira diferente, como todos
sabemos e podemos constatar em nossos contra-
cheques: COMPLEMENTO = RMNR - SB - 30% de
periculosidade. Isso significa que, nos vinte e seis
meses de vigência do ACT 2007-2009 (setembro de
2007 a novembro de 2009), deixamos de receber o
equivalente a 9 Salários Básicos. Confiram: (26 meses
x 0,3 SB) + 2(13º Salários x 0,3) + 2(Abonos de férias
X 0,3 SB) = 7,8 SB + 0,6 SB + 0,6 SB = 9 SB.

Olhe o seu contracheque. Multiplique o seu
Salário Básico por 9 e veja o quanto você perdeu.

Informativo da FNP Pág. 2

O salário dos servidores – Poder Executivo
(fonte: Valor Econômico - 09/11/2009)

• Acordo anual; aumento de 8 a 10%
(faixa de aumento de algumas
categorias) na tabela salarial mais 23%
de reposição das perdas;

• Periculosidade pra valer; extra-turno;
• Melhorias na AMS - inclusão dos pais,

aposentados Transpetro, valor pago
aos profissionais etc.; auxílio Ensino
Superior; licença-maternidade 180 dias
automática;

• Correções do PCAC - profissionais de
saúde, inspetores de segurança, pleno
10 anos, marítimos; ATS ex-Braspetro,
continuidade da progressão do ATS
pós 30 anos etc.;

• Pagamento aos aposentados do

correspondente aos níveis de 2004, 05
e 06;

• Anistia Petroflex, Nitriflex, Petromisa,
Interbrás, Petrobrás;

• Reposição ou compensação dos dias
parados da greve de março e dos dias
15 e 16 últimos, suspensão do interdito
proibitório, cancelamento de punições
- advertência, desembarque,
transferência, desimplantação,
demissão etc.;

• Auxílio Amazônia;
• Prorrogação do prazo das folgas das

greves 94 e 95;
• Pagamento das horas extras dos ISIs

do TABG.

Pontos destacados de nossa pauta na reunião com o RH


